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Palermo, lì 17 novembre 2010 

 

 

Ai Dirigenti degli Uffici X – XI – XII – XIII – 

XIV – XV – XVI – XVII e XVIII Ambiti 

Territoriali per le province di Agrigento – 

Caltanissetta – Catania – Enna – Messina – 

Palermo – Ragusa – Siracusa e Trapani 

LORO SEDI 

 

Ai Dirigenti delle Istituzioni scolastiche della 

Sicilia 

LORO SEDI 

 

 

Oggetto: C.M. n. 88 prot. n. 3308 dell’8 novembre 2010 contenente “indicazioni ed istruzioni per 

l’applicazione al personale della scuola delle nuove norme in materia disciplinare introdotte 

dal D.Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009. 

 

 

Con nota a firma del Capo di Dipartimento per l’Istruzione n. 3310 dell’8 novembre u.s. è stata 

trasmessa alle Direzioni Generali degli Uffici Scolastici Regionali la Circolare in oggetto indicata. 

Considerata la portata innovativa del nuovo quadro normativo di riferimento, il Dipartimento per 

l’Istruzione non solo ha voluto richiamare l’attenzione delle Direzioni Generali degli U.S.R. sul 

contenuto della predetta Circolare ma ha, altresì, ritenuto opportuno, in un quadro di governo dell’azione 

amministrativa correlata all’aspetto sanzionatorio, attivare un apposito nucleo presso la Direzione 

Generale per il Personale Scolastico con compiti di consulenza, rilevazione e di analisi dei dati inerenti 

la gestione del procedimento disciplinare e del relativo contenzioso. Al predetto nucleo potranno essere 

rivolti quesiti e richieste di chiarimenti o dubbi interpretativi in merito all’applicazione delle nuove 

norme disciplinari esclusivamente tramite e.mail utilizzando il seguente indirizzo di posta elettronica: 

procedimentidisciplinari@istruzione.it. 

Concordando con la necessità di una coerenza tra i vari organi dell’Amministrazione nella 

gestione dei procedimenti disciplinari alla luce della nuova normativa, si richiede che eventuali quesiti e 

richieste di chiarimenti rivolti al predetto nucleo siano comunicati contestualmente all’Ufficio III di 

questa Direzione al seguente indirizzo di posta elettronica: claudio.dimaio@istruzione.it.  

Premesso ciò, si ritiene necessario richiamare alla particolare attenzione degli Organi in indirizzo 

il contenuto della Circolare n. 88/2010 (reperibile sulla rete Intranet del M.I.U.R.), la quale per 

sistematicità, esaustività dei contenuti e chiarezza esplicativa rappresenta un’utilissima guida, quasi un 

manuale d’uso, su tutte le innovazioni introdotte dal D.Lgs. n. 150/2009, relative alla gestione del 

rapporto di lavoro del personale della scuola sotto il profilo sanzionatorio. 
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Ai signori Dirigenti degli Ambiti Territoriali si richiede che copia della predetta Circolare venga 

assegnata ai competenti Uffici per i procedimenti disciplinari secondo l’attuale organizzazione su base 

regionale. 

Ai signori Dirigenti scolastici viene raccomandata una scrupolosa lettura degli adempimenti a 

carico delle Istituzioni scolastiche con particolare riguardo sia alle competenze, così come delineate dal 

nuovo quadro normativo, sia ai rigorosi termini da rispettare per l’esercizio dell’azione disciplinare. 

A tal riguardo si invitano i signori Dirigenti scolastici a valutare attentamente i fatti che danno 

luogo a responsabilità disciplinare al fine di individuare con esattezza – in conformità con le nuove 

disposizioni – l’organo competente all’irrogazione disciplinare (Dirigente scolastico ovvero Ufficio 

procedimenti disciplinari), tenendo bene presente che una non corretta valutazione delle competenze può 

determinare la decadenza dell’Amministrazione dall’esercizio dell’azione disciplinare per decorrenza 

dei termini 

Si confida nella collaborazione delle SS.LL. sulla tematica in oggetto. 

 

 

 

Il Dirigente 

F.to Giuseppe Italia 

 

  

   


